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• Työllisyysalueeseen kuuluvat kaikki Kainuun kunnat 

(Hyrynsalmi, Kajaani, Kuhmo, Paltamo, Puolanka, 

Ristijärvi, Sotkamo ja Suomussalmi) sekä 

Koillismaalta Kuusamon kaupunki ja Taivalkosken 

kunta

• Työllisyysalueella on kaksi hyvinvointialuetta ja on 

kahden maakunnan rajat ylittävä työllisyysalue 

• Kajaanin kaupunki toimii työllisyysalueen 

vastuukuntana

Kainuu-Koillismaan työllisyysalue
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Organisoituminen Kajaanin kaupungilla 1.1.2025 alkaen 

Elinvoimapalvelut
Kehitysjohtaja

Työllisyys- ja kansainvälisyyspalvelut
Työllisyys- ja kansainvälisyyspäällikkö

Aikuisten ja nuorten työllisyyspalvelut
1 htv työllisyyspalveluiden koordinaattori, Ohjaamo-toiminnan 
koordinoiminen

• 16 htv työllisyysohjaajia

• 1 htv palveluohjaaja 

Monialaiset työllisyyspalvelut
1 htv työllisyyspalveluiden koordinaattori, TYM-verkostopäällikön 
tehtävät

• 4 htv työllisyysohjaajia 

Kotoutumispalvelut ja vieraskielisten työllisyyspalvelut
1 htv kotoutumispalveluiden koordinaattori, kunnan ja 
työvoimaviranomaisen kotoutumisen edistämisen tehtävät

• 4 htv kotoutumisohjaajaa (2htv määräaikaisia) 

• 4 htv työllisyysohjaaja
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• Kotoutumiskoulutus päädyttiin järjestämään omana palveluna

koulutusliikelaitoksen kautta

• Tavoitteena saada suora polku vieraskielisille työnhakijoille

ammatillisiin opintoihin ja työelämään

• Kajaanin kaupungin Konsernijaoston kokouksessa 

kotoutumiskoulutus lisättiin osaksi Kajaanin kaupungin 

koulutusliikelaitoksen tehtäviä 

• Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta 

kokouksessaan hyväksyi lisäyksen

Kotoutumiskoulutuksesta
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• 1.1.2025 alkaen koulutuksen toteuttajana on siis toiminut 

Kainuun ammattiopisto (KAO) 

• Kotoutumiskoulutus on suunniteltu tiiviissä yhteistyössä 

Kajaanin kaupungin työllisyys- ja kansainvälisyyspalveluiden 

kanssa asiakkaiden palvelutarve huomioiden

• KAO järjestää kotoutumiskoulutusta myös Kuusamossa

• Lisäksi Kainuu-Koillismaan työllisyysalueelle on kilpailutettu 

verkkokotoutumiskoulutus yhdessä Business Oulun kanssa



• 1.1.2025 alkaneiden ryhmien opiskelijat siirtyivät 

aiemmalta palveluntuottajalta KAO:lle

• Tänä vuonna tähän mennessä on aloittanut 5 ryhmää, 

ryhmäkoko keskimäärin 22 henkilöä

• Toukokuussa aloitti ensimmäistä kertaa 

iltapäiväpainotteinen ryhmä

• Syksyllä aloittaa vielä kaksi uutta ryhmää, toinen 

näistä iltapäiväryhmä

• Ensi vuodelle suunnitteilla työelämäpainotteinen 

kotoutumiskoulutus

• Yhteinen kehittämispäivä kotoutumiskoulutuksen 

opettajien ja ohjaajien kanssa tulossa syksyllä



Kotoutumiskoulutus on puhepainotteista, käytännönläheistä, työelämälähtöistä ja 
toteutetaan lähiopetuksena.

Koulutuksessa tarjotaan peruspolun lisäksi tuettua opiskelua sekä hitaammin, että 
nopeammin eteneville opiskelijan henkilökohtaisen opiskelusuunnitelman mukaan.
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Kiitos!
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