
Tulevaisuuden ratkaisuja – tiedolla, taidolla ja yhteistyöllä.

Kotoutumisesta-
webinaarisarja

Kotoutumiskoulutuksen uudet järjestämistavat 

22.8.2025



Osaamisen kehittämisen tuki

KEHA-keskus tarjoaa kotoutumisen edistämisen toimijoille 
valtakunnallista osaamisen kehittämisen tukea. Tarkoitus on 
tukea erityisesti työllisyysalueita, kuntia ja muita kotoutumisen 
edistämisen toimijoita niiden kotoutumislain mukaisten 
tehtävien toteuttamisessa.

Suunnittelemme osaamisen kehittämisen tukea työelämä- ja 
tarvelähtöisesti. Huomioimme koulutustarjonnassa kentältä 
nousevia tarpeita.
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Laki kotoutumisen edistämisestä 681/2023, 7. luku, 56 § 1. mom. 2. kohta. 
+ perustelut HE 208/2022



Osaamisen kehittämisen tarjonta

Tarjoamme osaamisen kehittämisen tueksi monimuotoisia 
koulutustuotteita. Tarjoamme esimerkiksi:

• infoja ja webinaareja,

• verkkokoulutuksia,

• hakukoulutuksia sekä

• tapahtumia ja verkostoja.

Tarjontamme on osallistujille maksutonta.
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Kotoutumisesta

Syksyn tarjontaa kotoutumisesta 
Kotoutumisesta - webinaarit Syksyllä 2025 

Pe 22.8. klo 13-14 Kotoutumiskoulutuksen uudet järjestämistavat

Pe 26.9. klo 13-14 Maahanmuuttajayrittäjyys

Pe 24.10. klo 13-14 Kotoutumisen valtakunnallinen seurantajärjestelmä ja kotoutumisen mittaaminen

Pe 21.11. aihe tarkentuu myöhemmin 

Lisäksi tulossa:

4.9. Kotoutumisen kumppanuusohjelma tiedottaa: Pohjoismainen yhteistyö ja rahoitusmahdollisuudet 
info

7.10. Pakolaisesta kuntalaiseksi ja yhteisön jäseneksi webinaari

 Tapahtumat julkaistaan sekä Tuutti-palvelussa että kotoutuminen.fi tapahtumakalenterissa

Tilaisuuksien tallenteet ja materiaalit löytyvät myös näistä palveluista myöhemmin tapahtuman 
jälkeen

Uudistettu MAUNO-verkkokoulutus on avattu kesällä. Koulutus tarjoaa perustietoa 
maahanmuuttaneiden ohjauksesta ja neuvonnasta.

Pääset kirjautumaan koulutukseen osoitteesta: kotoutuminen.fi/mauno
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Kotoutumiskoulutuksen uudet järjestämistavat

Ohjelma:

Työ- ja elinkeinoministeriön erityisasiantuntija Laura Ruuskanen 
avaa muutosten taustaa ja käytännön vaikutuksia.

Porvoon mallista kertoo Hanna Holm, joka toimii Porvoon 
työllisyysalueen kotoutumiskoulutuksen päällikkönä vastaten 
työllisyysalueen työvoimapoliittisista sekä Porvoon 
kansalaisopiston muista kotoutumista edistävistä opinnoista. 
Porvoon kaupunki on päättänyt järjestää kotoutumiskoulutukset 
itsenäisesti.

Karoliina Homanen toimii kotoutumispalveluiden 
koordinaattorina Kajaanissa ja vastaa sekä kunnan että 
työvoimaviranomaisen kotoutumisen edistämisen 
tehtävien  koordinoimisesta ja kehittämisestä. Kajaanissa 
kotoutumiskoulutuksen toteuttajana on Kainuun ammattiopisto 
ja koulutus on puhepainotteista ja toteutetaan lähiopetuksena.

Tilaisuuden aikana voit vastata keskusteluraidalle tulevaan 
kyselyn oman alueenne tilanteesta, jolloin saamme hieman 
laajempaa kokonaiskuvaa aiheesta. 

Voit myös halutessasi avata keskusteluraidalla oman alueesi 
järjestelyjä tarkemmin.
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