
توضیح درباره وضعیت کاری شما 
با پاسخ به سوالات زیر به ما کمک می نمایید تا موضوعات مربوط به کار شما را بهتر بفهمیم. پاسخ ها محرمانه هستند و در  
اختیار افراد دیگری همچون کارفرمای شما قرار داده نمیشوند. به کمک این پاسخها، شما را در صورت نیاز به سوی خدماتی  

راهنمایی می کنیم که میتوانید از آنها کمک و اطلاعات بیشتری را دریافت کنید. اگر سوال را متوجه نمیشوید، می توانید  
کمک بخواهید. ** 

شایدخیربله 

شرایط زندگی  

آیا شما با کسی هم خانه هستید و یا در محل کار یا در نزد کارفرمای خود سکونت دارید؟ 

آیا پاسپورت خود را به شخص دیگری دادهاید تا آن را برای شما نگهدارد؟ 

رابطه استخدامی 

آیا شما فاقد قرارداد کاری کتبی میباشید؟ 

اگر اشتغال به کار دارید، آیا کسی مانع از استعفای شما میشود؟ 

آیا زمانی که از کار خود استعفا دادهاید، کسی مانع از این شده است که شما مدرک یا تصدیق  
کاری را دریافت کنید؟ 

ساعات کاری و شرایط کار 

آیا مجبور هستید بدون داشتن تعطیلات/  رخصتی و یا روزهای آزاد کار کنید؟ 

آیا در محل کار خود تهدید یا خشونت را تجربه کردهاید؟ 

آیا از عضویت در اتحادیه کاری منع شدهاید؟ 

معاش/ حقوق و پرداخت آن 

آیا معاش بسیار کمی به شما پرداخت شده است؟ * 

آیا کسی از دادن فیش حقوق/ معاش به شما زمانی که آن را خواسته اید، خودداری کرده است؟ * 

آیا معاش شما بصورت نقدی پرداخت شده و یا اصلا پرداخت نشده است؟ 

آیا مجبور شدهاید قسمتی از معاش خود را به کارفرما پس دهید؟ 
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