
Töötingimuste selgitamine 
Kui vastate järgmistele küsimustele, aitate meil mõista teie tööga seonduvaid asjaolusid. Vastused on 
konfidentsiaalsed ja neid ei edastata mitte kellelegi, ka mitte teie tööandjale. Vajaduse korral suuname 
teid vastuste põhjal teenuseosutajate juurde, kellelt saate tuge ja lisateavet. Kui te ei saa küsimusest 
aru, võite abi paluda. ** 

Jah Ei Võib olla 

Elamistingimused 

Kas te elate ühiskorteris, töökohal või tööandja juures? 
Kas te olete andnud oma passi kellegi teise kätte hoiule? 

Töösuhe 

Kas teil puudub kirjalik tööleping? 
Kui te käite tööl, siis kas keegi takistab teil töökohta üles öelda? 
Kas keegi on takistanud teil saamast töötamise tõendit, kui te olete töökoha üles 
öelnud? 

Tööaeg ja -tingimused 

Kas te peate töötama ilma puhkuse või puhkepäevadeta? 
Kas te olete kogenud töökohal ähvardamist või vägivalda?  
Kas teil on keelatud ametiühinguga liituda? 

Palk ja palga maksmine 

Kas teile on makstud liiga vähe palka? * 

Kas keegi on keeldunud andmast teile palgasedelit, kui te seda palusite? * 

Kas teile on makstud palk välja sularahas või jäetud üldse maksmata? 

Kas te olete pidanud osa palgast tööandjale tagastama? 

Kysymyslista asiakkaan tilanteen selvittämiseksi – eesti 
Frågelistan om kundens situation – estniska 
The question list about the customer’s situation - Estonian 


