
关于就业情况的调研
通过回答此调研的题目，你将帮助我们更加了解你工作的情况。你的答复将会被
保密，并且不会交给任何其他人，比如你的雇主。根据你的答复我们可以协助介
绍你到能够为你提供辅助与更多信息的服务点去。如果你不理解以下某项问题，
请向我们询问。** 

是的 不是  或許

生活状况

你是否与他人一起合住，或者住在上班的地方，或者住在雇主的家里？
你是否将你的护照交给他人保管了？

雇佣关系

你没有书面的工作合同吗？
如果你有工作，是否有人禁止过你辞职？
如果你从你的工作辞职了，是否有人阻止过你获取工作证明？

工作时间与工作环境

你是否在没有获得假期或休息日的情况下必须继续工作？
你是否在工作单位被恐吓过/威胁过或经历过暴力行为？  
你是否被禁止过加入公会？

薪水与薪水的支付

给你支付的薪水是否太少了？*
如果你要求过工资单，是否有人拒绝过提供工资单给你？*
你的薪水是否是以现金的方式支付过，或者你是否有时候完全没有得到过薪水？
你是否被要求过并且将薪水的一部分返还给过你的雇主？ 

Kysymyslista asiakkaan tilanteen selvittämiseksi – kiina 
Frågelistan om kundens situation – kinesiska 
The question list about the customer’s situation - Chinese 


