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Korvausten kohdentuminen Vantaalla A

Alle 18v. korvaukset kasvatuksen ja oppimisen toimialalla:
« Varhaiskasvatus ja perusopetus
* Ohjaus, koulutus, tulkkaus, osallisuustoimet

» Kielitietoinen opetus ja toimintakulttuurin vahvistaminen (= kotoutumista edistava toiminta)

Yli 18v. korvaukset tyollisyyden ja kotoutumisen palvelualueella:
« Pakolaisten vastaanoton palvelut (kuntapaikan saaneet)

* Monikielinen neuvonta ja alkupalvelut

« Palvelutarpeen arviointi ja kotoutumissuunnitelman laatiminen

* Monikielinen yhteiskuntaorientaatio, erit. kotivanhemmille

» Kotoutumiskoulutus tai taydentava kielikoulutus

« Tyonhaun tuki

* Muu kotoutumista tukeva toiminta: mm. kotoutumisen edistaminen aluetyona, ihmiskaupan uhrien tiimi
(IKU), digiohjauksen kehittaminen



Kansainvalisten asiakkaiden palvelut

Edistamme Suomeen ja Vantaalle muuttavien kestavaa kotoutumista

ja tyollistymista.

Tuemme Vantaalle muuttavien omatoimijuutta, yhteiskuntaan kiinnittymista,

kielitaidon kehittamista seka tyollistymista.

Monikulttuurinen Vantaa

* Hyvat vaestosuhteet

* Kotouttamisohjelman
seuranta ja
raportointivastuu

+ Kotoutumisen
mallikaupunki-selvityksen
laatiminen

« Kansainvalinen yhteistyo ja
verkostot

 Hanketoiminta,
rahoitushakujen koordinointi

Kotoutumisohjelman koordinointi, kansainvalisen rekrytoinnin kehittaminen, moninaisuusosaamisen kehittaminen,

Kotoutumisen palvelut

Lakisaateiset palvelut
« Tyovoiman ulkopuolisten
kotoutujien palvelut

* Monikieliset alkupalvelut
* Uusien tyonhakija-
asiakkaiden vastaanotto
* Monikielinen
yleisneuvonta
» Kotoutumislain mukaiset
asiakaspalvelutehtavat
« Pakolaisten vastaanottoon
liittyvat tehtavat

Osaamiskeskuspalvelut

Lakisaateiset palvelut
« Tyonhakijoiden palvelut
« Kotoutujat
* Muunkieliset, joilla ei
riittavaa kielitaitoa
+ Kotoutumislain mukaiset
asiakaspalvelutehtavat
« Tyovoimaviranomaisen
lakisaateiset
asiakaspalvelutehtavat

Welcome to Vantaa-kokonaisuus, alueellinen tyo, verkostoyhteistyo




Kotoutumista ja tyollistymista tukevat palvelut

kansainvalisille asiakkaille

Kielitaidon ja osaamisen
kehittaminen

Ostopalvelut:

kielitason testaus,
kotoutumiskoulutus,
yhteiskuntaorientaatio

Kielituetut opintopolut ml.
oppisopimus

In-house palvelut:

Osaamisen ja kielitaidon kartoitus
(Al-pilotti)

Ura- ja opinto-ohjaus
S2-kurssit A-tasolta
Tyovoiman ulkopuolisten kielikurssit

Vanhemmat mukaan-toiminta

Tyomarkkinapotentiaalin
kasvattaminen ja
tyonvalitys

Ostopalvelut:

* Kotokoulutuksessa: tutkintojen
tunnistaminen ja tunnustaminen

* Tybhonvalmennukset
In-house palvelut:

* Kohdennettu ja tydnantajan
tarpeista lahteva tyonvalitys

* Kielituki tyopaikalle

* Ohjaus tutkinnon
rinnastamisprosessiin

* Digivalmennus ja —ohjaus

* CV & tyohakemuksen laatimisen
tuki

* Yrittajyyden tukipalvelut

Naiden lisaksi kaytossa
tyovoimaviranomaisen ns.
peruspalvelut

Palveluissa keskeisinta
vaikuttavuus ja asiakkaan
sitoutuminen

Hyodynnetaan laajasti
verkostotoimijoiden palveluita
asiakasohjauksessa ja
tyollisyyden edistamisessa

Yhteistyo kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa

Osa palveluista yhteisia
tyonhakijoille ja tydvoiman
ulkopuolisille kotoutuijille
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suvi.linden@vantaa.fi
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