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Monikulttuurinen yrittajyys Suomessa




Maahanmuuttajien yrittajyyden
taustat

Tyéllistymismahdollisuuksien rajoitukset

Maahanmuuttajilla voi olla vaikeuksia loytaa tyota
koulutustaustan, kielitaidon tai tydmarkkinniden tun-
temuksen vuoksi. Yrittajyys tarjoaa vaihtoehdon
oman tolmeentulon ja uran rakentamiseen.

Itsenaisyys ja autonomia

Yrityksen perustaminen mahdollistaa oman tyon ja
paatosten hallinnan. Monet maahanmuuttajat
arvostavat mahdollisuutta tehda itse ratkaisuja

ja johtaa omaa liiketoimintaansa.

Perhe- ja yhteisokeskeiset syyt

Yrittajyys voi tarjota joustavuutta perhe-elaman ja
kulttuuristen velvoitteiden yhdistamiseen.
Yritystoiminta voi myos tyollistaa perheenjaseria tai
tukea kotimaan yhteisoa.

Kulttuurinen osaaminen ja
markkinamahdollisuudet

Maahanmuuttajat voivat hyodyntaa kulttuurista
taustaansa ja tarjota palvaluita tai tuotteita, jotkka
vastaavat muiden maahanmuuttajien tarpeisiin,
Esimerkiksi etninen ravintola, erikoistuotteet tai
palvelut, jotka yhdistavat kotimaan ja uuden maan
kulttuuria.
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Ulkomailla syntyneet ulkomaalaistaustaiset (%)

Ikéryhma -39 lkaryhma 40-74
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Yrittajien osuus tyollisista (2023) ulkomailla syntyneet ulkomaalaistaustaiset

yrittajien osuuden tyollisista (2023) ulkomailla syntyneiden ulkomaalaistaustaisten
keskuudessa sukupuolen, ikaryhman ja maanosan/alueen mukaan.

Ikdryhma ja sukupuoli
-39 Miehet
-39 Naiset
mmm 40-74 Miehet
40-74 Naiset
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Mahdollisuudet

“ Haastattelija A Haastattelija B Haastattelija C Haastattelija D

Oikeudet,

velvollisuudet,
strategiat jne..

Rahoitus, tuki
yrittajille

Ohjausta ja
Neuvonta

[...]Joikean tiedon
saaminen oikeaan aikaan
on vaikeaa, pidan
tarkeana sita, etta
oikeudet ovat samat
kaikille.

[...]Sain starttirahan, joka
auttaa minua aloittamaan
oman yritystoiminnan.

[...JAIkuvaiheen ohjausta
on helpottanut yrityksen
perustamisessa

[...]Tasa-arvo perustaa ja
pyorittaa yritysta - pidan
sita valtavana
kunnioituksena
maahanmuuttajayrittajia
kohtaan.

Koulu tarjoaa tietoa
erilaisista
rahoitusmahdollisuuksista

[...]Ohjeistusta on saatu

monien kanavien kautta...

[...]JEn ole hakenut
rahoitusta, mutta
tiedan, etta
rahoitusmahdollisuuksi
a on olemassa.

Koulussa sain tietoa
yrityksen
perustamisesta ja
kevytyrittajyyden
mahdollisuudesta.

Kuulin suomalaisilta
ystaviltani...

Paljon mahdollisuuksia
mahdolliselle startup-
yritykselle, eri ihmiset
ovat tulleet kertomaan
palveluistaan, mukana
voi olla
projektinenkildita..
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g Haasteet
Kieli Yritys- Byrokratia ja | Rahoitus ja Kulttuurierot | Tiedonpuute | Osaaminen
ekosysteemi | saantely paaoman lilketoiminna
CEET ssa

Tarve oppia
kielia, mika on
suuri haaste
asiakkaiden
palvelemisess
aja

tiedonhaussa.

[...]On aina
kannustavaa,
kun joku kysyy
kuulumisia ja
auttaa ja
neuvoo
minua.

Vero, vuokra,
Vakuutus,
Tulli, luvat
jne..

-Vaikea saada
-kova
tekemista

-ei ole aikaa
-tietoa ei ole
saatavilla
-mista saada?
-verkostoa ei
ole

-Jotkut
tykkaavat,
jotkut eivat
ollenkaan
-Suurin osaa
asiakkaista on
maahanmuutt
ajia

-laskutus,
toimintatavat,
asiakaspalvel
ujne..

-Hajanaista
tietoa

— Tieto
muuttuu
todella
nopeasti

-Eri
kielivaihtoehto
ja eiole.

Yrityskoulutus

- Vienti ja
tuonti-
koulutus




Kielitaito

Kielikoulutus on tarkeaa,
jotta yrittaiet voivat
kommunikoida rehokkaasti
asjakkaidensa ja ja
yhteistyokumppaneidensa

Verkostoituminen

Mahdellisuudet juoda
kontaktéja ja verkostoja
voivat auttaa
lliketoiminnan kasvussa
ja kehittamiséssa
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