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Aktiiviinen toimijuus – yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja 
osallisuutta edistävät palvelut

- Ryhmähanke on Euroopan Unionin Sosiaalirahaston (ESR+) rahoittama ja THL:n koordinoima

- Ryhmähankkeessa kehitetään sosiaalipalveluja kolmelle väestöryhmälle:
o maahanmuuttaneille: Keski-Uudenmaan hyvinvointialue, THL, Moniheli ry
o ihmiskaupan uhreille (myös muut kuin maahanmuuttaneet): THL, Vantaan ja Keravan 

hyvinvointialue
o romaniväestölle: THL, Helsingin yliopisto, Romano Missio ry, Setlementti Tampere ry, Kajaanin 

kaupunki

Lue lisää osoitteessa THL.fi
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Nostoja valmiista tuotoksista eri palvelukokonaisuuksista

Vakauta ja arvioi – työkaluja 
ihmiskaupan uhrien auttamiseksi
(VAKE) Käsikirja ja koulutuksia

asiakastyötä tekeville:
marjukka.nystrom@vakehyva.fi

Saavutettavan viestinnän opas 
sosiaali- ja terveyspalveluihin 
(THL) maiju.mikkonen@thl.fi

Co-Act Model: Kotoutumista 
tukeva järjestöyhteistyö 

hyvinvointialueilla (Moniheli ry) 
lubica.vysna@moniheli.fi 

Hankkeen kesto
1.3.2024 – 28.2.2027
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Keusoten maahanmuuttaneiden palvelukokonaisuus 

Tulossa käsikirja hyvinvointialueille, joka 1. selvittää maahanmuuttotyön rakennetta uuden lainsäädännön 
näkökulmasta 2. kokoaa suosituksia. Liitteeksi: Ohjeet tulkkaukseen ja asiakirjakäännöksiin HVA:lle

Perustettu ja vedetty Kotu-verkostoa ja sen sis. tehty erilaisia selvityksiä   

Työpajoja ympäri Suomen. Jaettu hyviä käytänteitä ja pyritty selkeyttämään alueellista yhteistyötä ja työnjakoa

Pidetty eri tilaisuuksissa erilaisia puheenvuoroja ja kerrottu HVA työstä uuden lainsäädännön näkökulmasta 
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Kotu-verkosto 

o Perustettu vuoden 2024 alussa

o Koostuu nimetyistä edustajista jokaiselta hyvinvointialueelta 
(21) plus Helsinki

o Tapaamiset Teamsissa

o Verkostossa käsitelty eri kysymyksiä liittyen lainsäädäntöön, 
täsmäkysymyksiä eri ongelmakohtiin ja jaettu kokemuksia 

o Saatiin vakiinnettua verkosto jatkuvaksi hankkeen jälkeen

Tuloksena laajempi ymmärrys esim. tulkkaus- ja 
käännöskäytänteistä, alentuneen toimintakyvyn ja heikon 
kielitaidon omaavien maahanmuuttaneiden palvelukatveista 

(TEM), mm. vammais- ja terveyspalvelut
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Työpajat eri puolilla

o Vierailtu esim. Uusimaa, Tampere, Turku, Oulu, Jyväskylä, Kuopio, 
Lappeenranta, Kajaani, Seinäjoki 

o Pääsääntöisesti työpajaan osallistunut HVA, kunta ja 
työllisyyspalvelut, joskus myös Kela, ELY-keskus

o Lähdetty ratkaisukeskeisellä otteella – pureuduttu paikallisiin 
ongelmiin, prosesseihin ja selvitetty lakia

o Vielä mahtuu kesäkuulle tai syksylle, jos kaipaatte omalle 
paikkakunnalle – yhteys larissa.franz-koivisto@keusote.fi

Tuloksena paljon tietoa yhdyspintahaasteista: päällekkäinen 
työ, prosessin omistajuus... Alueelliset isot erot: osa 
hävittänyt maahanmuuttopalvelut/erillispalvelut kokonaan, 
osa laajentanut kv-opiskelijoihin
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Kiitos!

Keusoten osatoteutuksessa

o rakennettu hyvinvointialueiden kansallinen KOTU-verkosto

o fasilitoitu ratkaisukeskeisiä työpajoja

o tuotetaan käsikirja + ohjeet (erikseen tulkkaus ja 

asiakirjojen kääntäminen) Olkaa kuulolla

Yhdenvertaiset palvelut edellyttävät rakenteiden ja lainsäädännön 

selkeyttämistä + yhteistyön vahvistamista + saavutettavuutta

emmi.virtanen@keusote.fi 0400 96 8084 
larissa.franz-koivisto@keusote.fi 040 807 4859

mailto:emmi.virtanen@keusote.fi
mailto:larissa.franz-koivisto@keusote.fi
mailto:larissa.franz-koivisto@keusote.fi
mailto:larissa.franz-koivisto@keusote.fi


Aktiivinen toimijuus -yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja osallisuutta edistävät palvelut

emmi.virtanen@keusote.fi larissa.franz-koivisto@keusote.fi
0400 96 8084   040 807 4859

mailto:emmi.virtanen@keusote.fi
mailto:larissa.franz-koivisto@keusote.fi
mailto:larissa.franz-koivisto@keusote.fi
mailto:larissa.franz-koivisto@keusote.fi

	Dia 1
	Dia 2: Aktiiviinen toimijuus – yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja osallisuutta edistävät palvelut
	Dia 3: Nostoja valmiista tuotoksista eri palvelukokonaisuuksista  
	Dia 4: Keusoten maahanmuuttaneiden palvelukokonaisuus 
	Dia 5: Kotu-verkosto 
	Dia 6: Työpajat eri puolilla
	Dia 7: Kiitos!
	Dia 8

