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TURVALLISEMMAN TILAN PERIAATTEET

• Kunnioita muita. Huomioi muut keskustelijat. Älä kiusaa muita tai pahoita toisten mieltä 
kommenteillasi.

• Kaikkien kokemukset ja ajatukset ovat yhtä arvokkaita. Ei haittaa, vaikka et olisi samaa 
mieltä. Älä kuitenkaan lyttää muiden näkemyksiä.

• Anna kaikille mahdollisuus olla oma itsensä. Älä tee oletuksia esimerkiksi toisten 
sukupuolesta, taustasta, heidän ajatuksistaan tai kokemuksistaan.

• Kaikki ovat vastuussa keskustelun onnistumisesta. Lue muiden viestejä ja osallistu 
yhteiseen keskusteluun. Kuuntele ja kannusta toisia.

• Ole selkeä. Käytä helposti ymmärrettävää kieltä.

• Osallistuminen on vapaaehtoista. Voit kertoa omista kokemuksistasi ja näkemyksistäsi 
sinulle sopivalla tavalla ja sen verran, mikä tuntuu sinusta hyvältä.

• Keskustellaan nimettömästi. Ethän jaa omia tai muiden yksityisiä tietoja tai kuvia.

• Ota rennosti. Erehtyminen ja kysyminen on sallittua. Jos loukkaat toista, pyydä anteeksi.



▪ Webinaarin ohjelma:

▪ Osallisuus ja sen vahvistamisen merkitys

▪ Vaikuttamista matalalla kynnyksellä

▪ Digiraati – mikä se on ja miten se toimii?

▪ Esimerkkejä digiraadeista ja vinkkejä Digiraadin kokeilemiseen

▪ Kysymyksiä ja keskustelua

TERVETULOA!



MITÄ ON OSALLISUUS?

Osallisuus on kuulumista ja 

kuulluksi tulemista (THL 2024)



▪ Matalan osallisuuden kokemuksen on todettu liittyvän muun muassa vakavaan 

psyykkiseen kuormittuneisuuteen, yksinäisyyteen ja huonoksi koettuun työkykyyn.

▪ Kokemus osallisuudesta lisää hyvinvointia, turvallisuutta, uskoa tulevaisuuteen ja 

omiin mahdollisuuksiin.

▪ Osallisuutta edistetään julkisissa palveluissa monilla tavoilla.

▪ Erilaiset tukipalvelut voivat tukea sosiaalista osallisuutta ja osallisuutta 

omassa elämässä.

▪ Yhdenvertaisuuden ja hyvinvoinnin edistäminen usein edistää myös 

osallisuutta.

▪ Palveluiden kehittäminen asiakkaita kuullen tuottaa parempia palveluita, 

mutta edistää myös asiakkaiden osallisuutta.

OSALLISUUDEN EDISTÄMINEN 
TUKEE NUORTEN HYVINVOINTIA



▪ THL:n tutkimusten mukaan osallisuuden  kokemus on heikompi mm. seksuaali- ja 

sukupuolivähemmistöihin kuuluvilla nuorilla, vähävaraisten perheiden nuorilla 

sekä oman terveytensä heikoksi kokevilla nuorilla. Lisäksi korona-aikana 

osallisuuden kokemus heikentyi näillä ryhmillä selvästi muita enemmän.

▪ Osallistumisaktiivisuudella ja ihmisen sosioekonomisella asemalla on myös 

selkeä yhteys. Koulutustaso on merkittävä aktiivista osallistumista selittävä tekijä.

▪ Heikoimmassa asemassa olevilla usko omiin vaikutusmahdollisuuksiin voi olla 

hukassa ja murentuneen luottamuksen rakentaminen voi vaatia pitkäjänteistä 

työtä. Osallistumista voi edesauttaa esimerkiksi jalkautumalla, hyvin suunnitellulla 

viestinnällä sekä tarjoamalla erilaisia tapoja osallistua, hyödyntäen turvallisia 

aikuisia ja kokemusasiantuntijoita. 

OSALLISUUDEN KOKEMUS EI 
JAKAUDU YHDENVERTAISESTI



OSALLISUUDEN SIGNAALIT

Tulevaisuususko asiantuntijatyöryhmän suositukset 

kehoittaa laajentamaan nuorten osallistumismahdollisuuksia 

ja vahvistamaan yhteisöllisyyttä

Nro. 14

Varmistetaan, että nuorilla on taidot aktiiviseen kansalaisuuteen ja 

että yhteiskunta ymmärtää ja tunnistaa nuorten monimuotoiset 

tavat vaikuttaa

• kiinnostus yhteiskunnallista osallistumista kohtaan on vähäistä

• luottamus itseensä yhteiskunnallisena toimijana on heikko

• halukkuus osallistua vaikuttamistoimintoihin on vähäistä

• yhteiskunnallinen vaikuttaminen kasautuu samoille nuorille

• tulevaisuususko on romahtanut

Nuorten kiinnostus

politiikkaa kohtaan

on nousussa

Muuntuva demokratia 

avaa mahdollisuuksia



JOKAINEN KUULLUKSI TULEMISEN

KOKEMUS VAHVISTAA LUOTTOA OMIIN

VAIKUTTAMISMAHDOLLISUUKSIIN

• toimijuuden vahvistaminen nuorta itseään 

koskevissa päätöksissä

• vaikuttamispaikkojen tarjoaminen arjessa

• tukeminen yhteisiin asioihin osallistumisessa 

• tutustuttamista erilaisiin 

vaikuttamismahdollisuuksiin 

• ohjaamista itselleen mieluisan 

vaikuttamistavan äärelle. 

Ammattilaisten rooli osallisuuden vahvistajana on keskeinen

Nuorten näkökulmat huomioiva, 

realistinen ja ratkaisukeskeinen

tulevaisuuskeskustelu vahvistaa

nuorten toimijuutta ja rakentaa 

luottamusta että tulevaisuus on 
muokattavissa.

LONK-osallisuustyökalu auttaa tarkastelemaan lasten ja nuorten osallisuutta 
monipuolisesti eri näkökulmista.

https://www.lnk.fi/osallisuustestit-ja-tyokalu/osallisuustestit/#osallisuustestit
https://www.lnk.fi/osallisuustestit-ja-tyokalu/osallisuustestit/#osallisuustestit
https://www.lnk.fi/osallisuustestit-ja-tyokalu/osallisuustestit/#osallisuustestit


VAIKUTTAJAKOKEMUKSEN 
VAHVISTAMINEN

Osallisuus neljällä tasolla: 

• arkiset elämänpiirit

• kansalaisyhteiskunta

• demokraattiset instituutiot

• globaalit teemat

Vaikuttaminen ei ole vain vaaleissa äänestämistä ja mediassa näkyvää politiikkaa.

Vaan myös epäsuorat arjen valinnat voivat olla vaikuttavia. 

Tavat vaikuttaa voivat löytyä kansalaispaneelista, ostovalinnoista, postausten jakamisesta somessa

tai kantaaottavasta musiikista. Kaikki löydetyt tavat vahvistavat nuoren luottoa 
omiin vaikuttamismahdollisuuksiin ja tukevat matkalla aktiiviseksi kansalaiseksi kasvua.

Nuoret vaikuttavat jo monella tavalla, mutta 

eivät ehkä itse huomaa sitä. Ammattilainen voi 

tukea nuoren osallisuutta nostamalla esiin, 

miten nuori jo tällä hetkellä vaikuttaa eri tasoilla 

ja eri tavoilla.





▪ Mikään vaikuttamisen keino ei sovi kaikille nuorille. Onkin tärkeää tarjota 

erilaisia vaikuttamisen ja osallistumisen tapoja, jotta jokainen nuori löytää 

itselleen luontevat keinot vaikuttaa.

▪ Jos nuoret eivät hyödynnä jotakin osallistumismahdollisuutta, kyse ei 

välttämättä ole kiinnostuksen puutteesta. Voi olla, että mahdollisuudesta ei 

ole viestitty nuorelle ymmärrettävästi tai tätä vaikuttamisen tapaa ei syystä tai 

toisesta koeta itselle luontevana tai mahdollisena. Voi myös olla, että nuori ei 

usko hänen äänellään olevan merkitystä.

▪ On tärkeää madaltaa kynnystä osallistumiseen helposti lähestyttävällä 

viestinnällä ja rakentamalla luottamusta vaikuttamismahdollisuuksiin.

JOKAINEN NUORI ON ERILAINEN



VAIKUTTAMISTA 

MATALALLA 

KYNNYKSELLÄ



Vaikuttamisbotti

Vaikuttamisbotin avulla 
nuoret voivat kertoa 
ajatuksiaan matalalla 
kynnyksellä vaihtuvista 
aiheista. 

Tavoitetaan myös heitä, 
joiden ääni muuten saattaa 
jäädä kuulumatta.



Vaikuttamista matalalla kynnyksellä

Sekasin.fi-sivuilla oleva Vaikuttamisbotti tarjoaa nuorille mahdollisuuden ottaa kantaa 
yhteiskunnallisiin kysymyksiin anonyymisti ja matalalla kynnyksellä. 
Botin avulla nuoret voivat vastata erilaisiin kyselyihin ja jakaa mielipiteitään ajankohtaisista 
aiheista. 

Vaikuttamisbotin tuloksia hyödynnetään monin tavoin. 
Sekasin Kollektiivin jäsenjärjestöt käyttää nuorten vastauksia vaikuttamisviestinnässään ja 
tehdä nuorten ajatuksia näkyväksi. Lisäksi botin tuloksia voidaan käyttää 
tutkimusaineistona, mikä auttaa ymmärtämään nuorten näkemyksiä ja tarpeita paremmin.

Kannusta nuorta vastaamaan ja vaikuttamaan!



DIGIRAATI –

KUKA MITÄ HÄH?



MIKÄ ON 
DIGIRAATI?

▪ Digiraati.fi on oikeusministeriön ylläpitämä osallistumisen alusta. 
Osa valtion demokratiapalveluita.

▪ Tarkoitettu lasten ja alle 29-vuotiaiden nuorten osallistumiseen ja 
kuulemiseen.

▪ Turvallinen alusta ja ohjeistettu tapa kuulla lapsia ja nuoria heille 
merkityksellisissä asioissa ja yhteiskunnallisissa kysymyksissä.

▪ Raadissa käydään ohjattua ja anonyymia keskustelua valitusta 
aiheesta, etukäteen sovittuna ajanjaksona, turvallisemman tilan 
periaatteita noudattaen. 

▪ Raadin järjestäjä laatii keskustelusta julkisen loppulausuman ja 
välittää lasten ja nuorten näkemykset päätöksiä tekeville aikuisille.

▪ Käyttö on kaikille osapuolille maksutonta.

▪ Kehitystyössä on hyödynnetty tutkimustietoa lasten ja nuorten 
yhteiskunnallisesta osallistumisesta.



MIKSI 

DIGIRAATI 

ON OLEMASSA?

Edistää demokratiaa 

tarjoamalla lapsille ja nuorille 
yhdenvertaisen ja turvallisen 
tavan osallistua ja vaikuttaa 

heitä koskeviin päätöksiin.

Kannustaa lapsia ja nuoria 

aktiiviseen kansalaisuuteen 
ja osallistumiseen 
tarjoamalla kokemuksia ja 

tietoa yhteiskunnallisesta 
vaikuttamisesta. 

Lisää vuorovaikutusta 

eri-ikäisten ja eri taustoista 
tulevien kesken.

Laajentaa ja syventää 

päättäjien ymmärrystä 
lasten ja nuorten 
näkökulmista ja tarpeista. 

Vahvistaa vuoropuhelua 

lasten, nuorten ja 
päättäjien välillä.

Tarjoaa hallinnolle 

valtakunnallisen ja  
digitaalisen alustan
kuulla lapsia ja nuoria.

Edistää avointa ja läpi-

näkyvää päätöksenteko-
kulttuuria raatien julkisilla 
loppulausumilla.

Lisää yhteistyötä 

myös valtionhallinnon, 
järjestöjen ja muiden 
toimijoiden välillä.



KENELLE?
Digiraateja voivat järjestää 

yhteiskunnalliset toimijat, 

kuten:

Ministeriö Hyvinvointi-

alue

Virasto

Kunta

JärjestöOppilaitos

Digiraatiin voivat osallistua 

alle 29-vuotiaat lapset ja nuoret 

Määritellyt

osallistujat

Digiraadin 

järjestäjä kutsuu 
osallistujat mukaan

Avoin 

kaikille

Rekisteröityneet 

voivat pyytää pääsyä 
raatiin



DIGIRAATI ERI TAHOJEN PALVELUKSESSA

Ministeriö

MIKSI? 
Laajentaa ja syventää 
päättäjien ymmärrystä 

nuorten näkökulmista ja 
tarpeista. Harjoittaa ja 
aktivoi lapsia ja nuoria 

yhteiskunnalliseen 
vaikuttamiseen.

MISTÄ?
Lapsia ja nuoria koskevista 
teemoista esimerkiksi osana 

lain, politiikkaohjelman tai  
strategian valmistelu-
prosessia.

Kunta

MIKSI? 
Vahvistaa lasten ja 
nuorten osallisuutta ja 

aktiivista kansalaisuutta. 
Tuloksia voidaan 
hyödyntää mm. 

päätöksenteossa ja 
palvelujen kehittämi-

sessä. 

MISTÄ?
Esimerkiksi tarpeet ja 

kehitysideat koulu-
ympäristöstä, harrastus-
mahdollisuuksista ja 

nuorten palveluista.

Hyvinvointialue

MIKSI? 
Auttaa kehittämään 
palveluja, jotka 

vastaavat paremmin 
lasten ja nuorten 
tarpeita.

MISTÄ?
Esimerkiksi nuorten 
tarpeista ja 

kokemuksista 
hyvinvointiin ja 
terveyteen liittyvissä 

asioissa.

Oppilaitos

MIKSI?
Tukee oppilaiden 
osallisuutta ja 

demokratiakasvatusta 
sekä antaa 
mahdollisuuden 

vaikuttaa omaan 
kouluyhteisöön ja 

-ympäristöön.

MISTÄ?
Esimerkiksi 

kouluyhteisöön tai 
oppimisympäristöön 
liittyvistä aiheista.

Järjestö

MIKSI?
Tehokas työkalu lasten 
ja nuorten äänen 

vahvistamiseksi 
järjestötoiminnassa.

MISTÄ?
Esimerkiksi nuorten 
maailmaan ja elämään 
liittyvät näkemykset ja 

kokemukset, jotka 
liittyvät järjestön 

toimintaan, 
kehittämiseen tai 
vaikuttamiseen.



KETKÄ

OSALLISTUVAT

DIGIRAATIIN?

▪ Digiraati on suljettu keskustelu, johon lapset tai nuoret 

pääsevät mukaan rekisteröitymällä.

▪ Osallistuja saa joko kutsun raadin järjestäjältä 

tai raadin järjestäjä/fasilitaattori hyväksyy osallistujan 

pyynnön liittyä raatiin.

▪ Digiraatikeskusteluja ohjaavat fasilitaattorit, jotka pitävät 

keskustelua yllä ja huolehtivat turvallisemman tilan 

periaatteiden noudattamisesta

▪ Keskusteluihin voi lisäksi osallistua kutsuttuna esimerkiksi 

tutkijoita, päättäjiä, työntekijöitä, viranhaltijoita.

▪ Osallistujien tiedot näkyvät vain palvelun ylläpidolle ja 

raadin järjestäjille (ei fasilitaattoreille). Muille osallistujille 

näkyy vain nimimerkki.



MITEN 
DIGIRAADIN SAA 
KÄYTTÖÖN?

Kaikki käyttäjät:

▪ Rekisteröidy palveluun, luo itsellesi käyttäjätili ja nimimerkki.

▪ Opettajat, oppilaat ja opiskelijat voivat tietyin edellytyksin 

hyödyntää rekisteröitymiseen MPASSid-tunnusta

Raadin järjestäjä:

▪ Suorita maksuton verkkokurssi ”Digiraati lasten ja nuorten 

osallistumisen ja vaikuttamisen menetelmänä” (eOppiva). 

▪ Hae oikeudet raatien järjestämiseksi 
Oikeusrekisterikeskukselta. 

Fasilitaattori:

▪ Lähetä liittymispyyntö tai hyväksy saamaasi kutsu digiraatiin, 

jossa toimit fasilitaattorina.

HUOM! MPASSid-kirjautumisen käyttö Digiraadissa edellyttää, että koulu/oppilaitos 

on liittynyt MPASSid:n käyttäjäksi. 

https://www.eoppiva.fi/koulutukset/digiraati-lasten-ja-nuorten-osallistumisen-ja-vaikuttamisen-menetelmana/
https://www.oph.fi/fi/palvelumme/tietopalvelut/mpassid/kayttoonotto
https://www.oph.fi/fi/palvelumme/tietopalvelut/mpassid/kayttoonotto
https://www.oph.fi/fi/palvelumme/tietopalvelut/mpassid/kayttoonotto


MITÄ 

DIGIRAADISSA 

TAPAHTUU?

▪ Fasilitoitu keskustelu, jota käydään anonyymisti. 

▪ Keskustelua käydään kirjallisesti ennalta sovitusta 
aiheesta esim. yhden oppitunnin, 1–2 päivän tai 1–3 
viikon ajan.

▪ Keskusteluilla on lyhyt taustamateriaali, joka johdattelee 
aiheeseen.

▪ Digiraatien osallistujamäärä kannattaa pitää melko 
pienenä (esim. 15-35), jotta keskustelussa voidaan taata 
turvallisemman tilan periaatteet.

▪ Raadissa käydyn keskustelun pohjalta laaditaan 
loppulausuman, joka julkaistaan Digiraati-sivulla ja 
toimitetaan eteenpäin päättäville tahoille.

▪ Ulkopuolisille näkyy vain raadin yhdessä laatima 
loppulausuma.





KÄYTÄNNÖN KOKEMUKSIA 

JA VINKKEJÄ DIGIRAADIN 

JÄRJESTÄMISEEN



ESIMERKKEJÄ JÄRJESTETYISTÄ 
DIGIRAADEISTA





▪ Suunnittelu lähtee liikkeelle perusasioiden kirkastamisesta:

▪ Mikä on raadin tavoite? Keitä halutaan kuulla, mistä aiheesta ja miksi?

▪ Useimmiten raadin taustalla on jokin päätöksentekoprosessi, ohjelma- tai 

säädösvalmistelu tai palveluiden kehittämisen projekti.

▪ Tavoite voi olla muukin, kuten vertaistuelliset keskustelut, tutkimus tai nuorten kuuleminen 

ajankohtaiseen ilmiöön liittyen, mutta raadilla täytyy olla ennalta mietitty tarkoitus.

▪ Raadin tavoitteen kirkastaminen helpottaa myös kohderyhmän ja aikataulun 

määrittelyssä:

▪ Keitä lapsia tai nuoria halutaan erityisesti kuulla?

▪ Missä prosessin vaiheessa lapsia ja nuoria olisi hyödyllisintä kuulla?
Mihin mennessä lausuma on pakko saada?

KIRKASTA TAVOITE



▪ Kun tavoite, kohderyhmä ja aikatauluraamit ovat selvillä, on hyvä vielä 

pysähtyä pohtimaan, mikä tai mitkä menetelmät tilanteeseen sopivat 

parhaiten. Mikään menetelmä ei sovi kaikkiin tilanteisiin.

▪ Yksi Digiraadin etu on dialogisuus – osallistujat pääsevät yhdessä pohtimaan 

ja puntaroimaan aihetta, toisin kuin erilaisissa kyselyissä.

▪ Digiraadilla ei tavoiteta suurta massaa, vaan parhaiten Digiraati soveltuu 

tiettyyn aiheeseen syventymiseen pienemmällä porukalla.

▪ Yksittäisen raadin sopiva osallistujamäärä riippuu mm. tarkemmasta 

kohderyhmästä ja keskustelun ajasta, mutta noin 10-30 nuorta on useimmissa 

tapauksissa hyväksi havaittu määrä.

▪ Anonyymiyden vuoksi Digiraati soveltuu sensitiivisiinkin aiheisiin. On kuitenkin 

hyvä huomata, että Digiraati vaatii kirjallista ilmaisua, eikä ole kaikille luonteva 

tai mielekäs tapa vaikuttaa.

DIGIRAATI VAI JOTAIN MUUTA?



YKSITTÄINEN RAATI OSANA 
ISOMPAA KOKONAISUUTTA

▪ Digiraati voi olla yksi menetelmä isommassa kokonaisuudessa:

▪ täydennä digiraadilla työpajatyöskentelyä

▪ tavoita eri kohderyhmiä eri menetelmillä

▪ tai ketjuta menetelmiä, esim. ensin nopea bottikysely, sitten raadin avulla aiheen syventäminen

▪ Yksittäinen raati voi täydentää myös muita raateja:

▪ Esimerkiksi SPR on järjestänyt useita eri raateja ja koostaneet niistä nuorten ajatuksia pamflettiin

▪ Nuorten Akatemia toteutti kolme työelämäaiheisen raadin kokonaisuuden ja yhdisti
loppulausumat yhteen koosteeseen

▪ Opetus- ja kulttuuriministeriö järjesti taiteen perusopetuksen uudistukseen liittyen
täydentävät digiraadit eri kohderyhmille: toisen lapsille ja toisen nuorille

https://www.punainenristi.fi/tyomme/nuortenturvatalot/digiraati/kuule-nuorten-aani/
https://nuortenakatemia.fi/nuoret-toivovat-tukea-tyonhakuun-selkeaa-perehdytysta-ja-mahdollisuutta-olla-toissa-oma-itsensa/
https://digiraati.fi/statement/preview/89?lang=fi&headless=false
https://digiraati.fi/statement/preview/88?lang=fi&headless=false


Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue hyödynsi 
Digiraatia mielenterveyspalveluiden 
kehittämiseen.

• Raatiin oli avoin haku ja sitä markkinoitiin mm. 
oppilaitosten, nuorisotyön ja sosiaalipalvelujen 
kautta.

• Raati oli auki 1,5 viikkoa, jolloin nuoret 
osallistuivat itselleen sopivana hetkenä.

• Fasilitaattoreina mielenterveyspalveluiden 
kehittämisen sekä osallisuuden parissa 
työskentelevät hyvinvointialueen työntekijät. 
Kiireetöntä fasilitointia pitemmän aikaa.

• Loppulausuma löytyy täältä.

Oikeusministeriö hyödynsi Digiraatia 

kansallisen demokratiaohjelman 

valmistelussa.

• Raatiin kutsuttiin osallistujat Turun ammatti-

instituutin kautta.

• Raati järjestettiin kahden oppitunnin aikana.

• Fasilitaattoreina oikeusministeriön 

asiantuntijat. Hyvin intensiivistä fasilitointia 

mutta lyhyt aika.

• Loppulausuma löytyy täältä.

AVOIN HAKU VS SOVITTU RYHMÄ

https://digiraati.fi/statement/preview/32?lang=fi&headless=false
https://digiraati.fi/statement/preview/66?lang=fi&headless=false


ROHKEASTI KOKEILEMAAN!

▪ Nyt on tarjolla maksutonta tukea ja sparrausta Nuoske-hankkeen kautta!

▪ Voimme esimerkiksi sparrata suunnittelussa ja tarjota erilaisia materiaaleja suunnittelun 

tueksi sekä tarpeen mukaan tarjota fasilitointiapua. Ota yhteyttä!

▪ Materiaalit, webinaarit, sparrausklinikat yms tuki Digiraadin käyttöönottoon löytyy 

nettisivuiltamme: https://nuortenakatemia.fi/digiraati/

▪ Millaisia materiaaleja tai mitä muuta tukea kaipailet? Kuulemme mielellämme ideoita ja 
kehitämme toimintaamme!

▪ Palvelua kehitetään edelleen ja nyt on tärkeää kartuttaa käyttäjäkokemuksia 

erilaisista organisaatioista ja tilanteista. Viemme viestejä käyttäjäkokemuksista ja 

kehittämistarpeista ja –toiveista palvelun tekniseen kehitykseen. Nyt on siis 

mahdollisuus vaikuttaa! ☺

▪ Vinkkaa tutuille avoimista raadeista – tsekkaa digiraati.fi!

https://nuortenakatemia.fi/digiraati/


KURKKAUS
DIGIRAATI–ALUSTALLE

Miltä alusta näyttää ja 

miten keskustelua käydään?

Testaa alustaa osallistujan näkökulmasta!​

Rekisteröidy palveluun ja klikkaa itsesi testiraatiin:

Webinaarien testiraati - Digiraati

Pääset sisään liittymiskoodilla: Digiraati_haltuun

https://digiraati.fi/webinaarit?lang=fi
https://digiraati.fi/webinaarit?lang=fi
https://digiraati.fi/webinaarit?lang=fi
https://digiraati.fi/webinaarit?lang=fi


KYSYMYKSIÄ JA 

KESKUSTELUA



OTA YHTEYTTÄ!

Nuorten osallisuuden kehittämishanke (Nuoske)

Laura Muikku, asiantuntija
laura.muikku@redcross.fi

040 6772336

Järjestöt

Ella Kankaanranta, projektipäällikkö
ella.kankaanranta@nuortenakatemia.fi

050 324 4699

Julkishallinto



KIITOS, JOS VOIT 
KÄYTTÄÄ PUOLI 

MINUUTTIA 
PALAUTTEEN 
ANTAMISEEN!



Digiraati on oikeusministeriön ylläpitämä osallistumisen alusta, joka on tehty 

tiiviissä yhteistyössä kansallisen lapsistrategian, opetus- ja kulttuuriministeriön, 

nuorisoalan osallisuuden osaamiskeskuksen, Punaisen Ristin Nuorten turvatalon, 

Nuorten Akatemian ja Tampereen yliopiston ALL-YOUTH-tutkimushankkeen kanssa. 

Digiraadin lapsiystävällisyyden kehittämiseen ovat osallistuneet myös 

SOS-Lapsikylä ja Itsenäisyyden juhlavuoden lastensäätiö Itla. 

Palvelun kehittämisestä vastaa oikeusministeriö ja 

teknisestä ylläpidosta vastaa Oikeusrekisterikeskus.

Käyttäjätuki: demokratia.ork@om.fi
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