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Raahen seudun kotouttamisohjelmaa vuosille 2021-2024 on tyostanyt laaja joukko eri alojen am-
mattilaisia seutukunnan kunnista, kuntayhtymista, jarjestoista seka seurakunnasta. Tyoskentelyn
tavoitteena on ollut selkea kotouttamisohjelma, jossa on keskitytty kuvamaan kehitettavia toimen-
piteita.

Kotouttamisohjelma 2021-2024 on kaksiosainen; varsinainen kotouttamisohjelma seka selvitysosa.
Kotouttamisohjelma rakentuu kuuden teeman ymparille; kotoutumisen edistamisen perusta, neu-
vonta ja ohjaus, tyo ja osaaminen, hyvinvointi ja terveys, asuminen ja turvallisuus seka vapaa-aika.

Seuraavissa taulukoissa on kuvattu tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot ja mittarit seka aikatau-
lu. Selvitysosassa on avattu tavoitteita ja toimenpiteita.

jatkuva / vuosittainen

selked seka eri-
kielinen viestinta

ammattilaisten
osaaminen

monimuotoisuus
strategioissa

antirasismi ja
kaksisuuntainen
kotoutuminen

kumppanuus ja toi-
mintaedellytykset

harrastustoimintoja
esittelevat tapah-
tumat

maahanmuuttaja-
taustaiset
kulttuurialan
toimijat
vapaaehtois-
toiminta

2021

kuntien yhteinen
koordinaatio-
sopimus

kirjaston kokoama
yhteistyoverkosto

turvallisuustietoon
liittyva Turvakassi-
koulutus ja yhteis-
tyoverkosto

seutukunnallinen
koordinaatio

neuvoa-antava
toimielin
KotoNeuvo

monikielinen
neuvonta

2022
2023

kansainvalista
suojelua saavien
palvelupaketit

mediaosaamista
vahvistava ohjaus-
malli

tyopaikoille jalkau-
tuva toimintamalli

yrittajyyteen

ja osuuskunta-
toimintaan liittyva
neuvonta
nuorisolle toteu-

tettu hyvinvointi-
kysely

asumista tukeva
korttisarja

KOTOUTUMISEN EDISTAMISEN PERUSTA

Tavoite

Seutukunnallinen
kotoutumisen
koordinaatio

Kotouttamisohjelman
toteutumisen
systemaattinen
seuranta ja arviointi

Osallisuuden ja
yhdenvertaisuuden

seka saavutettavuuden

vahvistaminen

Valtavirtaistamisen
vahvistaminen

Toimenpide

kuntien keskinaisen yhteistyo-
sopimuksen laatiminen seka
koordinaation sisallosta ja
valtuuksista sopiminen

seutukunnallisen toimintakerto-
muksen laadinta seka kotout-
tamisohjelman toteutumisen
arviointi

seutukunnallisen neuvoa-antavan
toimielimen perustaminen ja
toiminnan aloittaminen

kokemuksellista asiantuntijuut-
ta hyodyntavan toimintamallin
suunnittelu ja jalkauttaminen
osaksi kehittamistyota

ymmarrettavyyden ja erikielisen
viestinnan vahvistaminen seka
tulkkausvelvoitteen toteuttami-
nen

ammattilaisten ja muiden toimi-
joiden kulttuurisensitiivisen ja
kotoutumisen edistamiseen liit-
tyvan osaamisen vahvistaminen

monimuotoisuuden vaikutusten
arvioinnin huomioiminen strate-
gioissa ja ohjelmissa

Vastuutaho

alueen kuntien paattavat toi-
mijat yhdessa hyvinvointikunta-
yhtyman kanssaa

koordinoija yhdessa muiden
kotoutumista edistavien toimi-
joiden kanssa

koordinoija yhdessa kuntien
edustajien kanssa

kuntien kansalaistoiminnasta
vastaavat tahot yhdessa koordi-
noijan kanssa

viestinnan suunnittelusta ja
toteuttamisesta vastaavat tahot

henkilokunnan koulutuksesta
vastuussa olevat tahot

strategioiden ja ohjelmien
paivittamisesta vastuussa olevat
tahot

seutukunnallinen
toimintakertomus
vuodelta 2022

tulkkauksen

kokemuksellinen
asiantuntija-
toiminta

maahantuloon
liittyva terveys-

soveltamisohjeet <

. N tarkastuksen
tyovoiman ulko- © palveluprosessi
puolella olevien ~N
ohjaustoiminta- perhekotoutumis-
malli malli

vapaan sivistystyon
seutukunnallinen
suunnitelma

kulttuurinen haas-
tattelumenetelma

sahkoisten verkko-
palveluiden ohjaus-
malli

vuokrataloyhtion
henkilokunnan
osaaminen

lahisuhdevakivallan
ennaltaehkaisy-
keinot

ENELCHEULE
seen yhteinen
seutukunnallinen
verkkosivusto

Mittari

koordinaatiosta laadittu
sopimus ja koordinoija aloittanut
tyoskentelyn

toimintakertomus kasitelty ja
kotouttamisohjelman toteutu-
minen arvioitu paatoksenteko-
jarjestelmissa

neuvoa-antava toimielin on
aloittanut toimintansa

seutukunnallinen toimintamalli
on kuvattu ja toteutus aloitettu

tulkkauksen soveltamisohjeet on
laadittu ja keskeiset lomakkeet
ovat selkokielella

vahintaan 10% henkilokunnasta
osallistuu kotoutumista
kasitteleviin koulutuksiin

kaikissa paivitettavissa strate-
gioissa ja ohjelmissa on huomioi-
tu monimuotoisuuden vaikutukset

vuosittain
alkaen
2023

2022

jatkuva
alkaen
2023

vuosittain

jatkuva




NEUVONTA JA OHJAUS

Tavoite

Neuvonnan ja ohjauksen
saatavuuden
vahvistaminen

Tyovoiman ulkopuolella
olevien kotoutumisen
edistamisen
vahvistaminen

Kansainvalista suojelua
saavien kotoutumisen
alkuvaiheen kehittaminen

Mediaosaamisen ja
digitaitojen vahvistaminen

Toimenpide

KotoNeuvo toiminnan
kaynnistaminen ja
kehittaminen

monikielisen neuvonnan
kehittaminen

saavutettavuutta edistavan
toimintamallin kehittaminen
seka yksilollisten kotoutumis-
ratkaisujen tarjoaminen

nivelvaiheeseen seka kotoutu-
miseen liittyvien palvelukoko-
naisuuksien kehittaminen

aikuisille suunnatun opastus
ja ohjausmallin pilotointi seka
jatkokehittaminen

TYO JA OSAAMINEN

Tavoite

Tyoelaman vastaan-
ottavuuden ja tyollistymis-
polkujen kehittaminen

Kotoutumista edistavien
koulutuskokonaisuuksien
monipuolinen kehittami-
nen

Toimenpide

tyopaikoille jalkautuvan toi-
mintamallin kehittaminen

yrittajyyden ja osuuskuntatoi-
minnan neuvontapalveluiden
ja saavutettavuuden kehitta-
minen

seutukunnalliseen suunnitel-
maan pohjatuvan kurssi- ja
koulutustarjonnan monipuolis-
taminen

HYVINVOINTI JA TERVEYS

Tavoite

Terveyden edistaminen

Vanhemmuuden
tukeminen

Lasten ja nuorten hy-
vinvoinnin edistaminen

Toimenpide

maahantuloon liittyvan terveys-
tarkastuksen prosessin ja
palveluvalikoiman maarittely

kulttuurisen haastattelumenetel-
man hyodyntaminen terveyden-
huollossa

perhekotoutumismallin
kehittaminen

sahkoisten verkkopalveluiden
opastamismallin kehittaminen

nuorisolle toteutettavan seutu-
kunnallisen kyselyn suunnittelu
ja toteuttaminen seka avoimet
kulttuurikeskustelut

Vastuutaho

alueen kuntien paattavat toi-
mijat

koordinoija yhdessa Oulun ja
muiden seutukuntien kanssa

koordinoija yhdessa keskeisten
toimijoiden ja vertaisohjaajien
kanssa

koordinoija yhdessa vastaanot-
tokeskuksen, tyollisyyden kunta-
kokeilun ja sosiaalitoimen kanssa

Raahen kaupunginkirjasto
yhdessa Siikajoen ja Pyhajoen
kirjastojen kanssa

Vastuutaho

tyollisyyden kuntakokeilu yhdes-
sa jarjestojen ja yritysten kanssa

Raahen seudun kehitys yhdessa
tyollisyyden kuntakokeilun
kanssa

Raahe-opisto ja Siikajoki-opisto
yhdessa muiden vapaan sivistys-
tyon oppilaitosten ja kotoutumi-
sen asiantuntijoiden kanssa

Vastuutaho
perusterveydenhuollon palvelu-
prosesseista vastuussa olevat
tahot
mielenterveys- ja paihdepalvelut
yhdessa perusterveydenhuollon
vastaanottopalvelut kanssa

varhaiskasvatus ja perusopetus
yhdessa jarjestojen kanssa

varhaiskasvatus ja perusopetus

nuorisopalvelut

Mittari

neuvonta- ja ohjausvastuu on
siirtynyt kunnille, toiminnan
tavoite ja tehtavat on kuvattu
seka toiminta aloitettu

monikielista neuvontaa tarjotaan
vahintaan kahdella kielella

toimintamalli on kuvattu ja
otettu kayttoon

palvelupaketit on kuvattu ja
kayttoonotettu kaikkien kuntaan
muuttavien kanssa

pilotointikokeiluun osallistunut
vahintaan 10 asiakasta, joiden
kokemuksia on kartoitettu
kyselylla

Mittari

toimintamalli kuvattu ja mallia
sovellettu vahintaan 5 tyon-
antajan kanssa

maahanmuuttaneiden asiakkai-
den maara / vuosi seka
vahintaan kaksi englanninkielis-
ta tapahtumaa vuosittain

kehittamissuunnitelma on
laadittu

vieraskielisten opiskelijoiden
maara / vuosi

Mittari

prosessi ja palveluvalikoima on
kuvattu ja hyvaksytty, esite on
laadittu ja saatavilla

menetelman kayttoon otosta
ja koulutuksista on laadittu
suunnitelma

toimintamalli on kuvattu ja
otettu kayttoon

toimintamalli on otettu kayttoon
ja sita tarjotaan kaikille opastus-
ta tarvitseville vanhemmille
kysely on jarjestetty

kulttuurikeskusteluihin osallistu-
neiden maara / vuosi

vuosittain
alkaen
2022

2023

alkaen
2022
vuosittain




ASUMINEN JA TURVALLISUUS

Tavoite

Asumisen tukeminen

Turvallisuuden
kokemisen edistaminen

Antirasismin ja kaksi-
suuntaisen kotoutumi-
sen edistaminen

Toimenpide

kommunikaatiota helpottavien
kuvakorttien kehittaminen

vuokrataloyhtion henkilokunnalle
kulttuurisensitiivisyytta vahvista-
vien koulutusten jarjestaminen

turvallisuustiedon liittyvan tiedon
lisaaminen Turvakassi-koulutuksen
ja yhteistyoverkoston avulla

lahisuhdevakivallan ennalta-
ehkaisykeinojen kartoittaminen

rasismin- ja syrjinnanvastaisten
tapahtumien jarjestaminen seka
syrjinnan ennaltaehkaisy

Vastuutaho

Raahen seudun asuntosaa-
tion asumisneuvoja yhdessa
yhteistyotahojen kanssa

asumisneuvonnan
ohjausryhma

aikuissosiaalityo yhdessa
SPEKin OTE-M hankkeen
(koulutus) kanssa

koordinoija yhdessa yhteis-
kuntaorientaatiota tarjoa-
vien tahojen seka Raahen
ensi- ja turvakoti ry:n kanssa

kaikki toimijat yhteistyossa
jarjestojen ja seurakuntien
kanssa

VAPAA-AIKA JA SOSIAALISET SUHTEET

Tavoite

Kumppanuuden ja
jarjestojen roolin
vahvistaminen

Kulttuurin ja liikunnan
hyodyntaminen
kotoutumisessa

Vapaaehtoisuuden
vahvistaminen

Toimenpide

kumppanuuden ja toiminta-
edellytysten kehittaminen

asiakasohjausta tukevan yhteisen
seutukunnallisen verkkosivuston
valitseminen

harrastuksia esittelevan tapahtu-
mien kehittaminen ja saavutetta-
vuuden vahvistaminen

kirjastojen saavutettavuuden vah-
vistaminen verkostotyon avulla

maahanmuuttajataustaisten kult-
tuurialan toimijoiden osaamisen
hyodyntaminen

erilaisten vapaaehtoistoiminta-
mallien kehittaminen

Vastuutaho

jarjestoyhdyshenkilot yhdessa
seutukunnan jarjestojen
kanssa

jarjestoyhdyshenkilot yhdessa
seutukunnan jarjestojen
kanssa

lilkuntapalvelut yhdessa seu-
rojen ja muiden toimijoiden
kanssa

kirjastopalvelut yhdessa
verkostossa toimivien kanssa

kuntien tapahtumatoimin-
nasta vastaavat yhdessa eri
tahojen kanssa

alueella toimivat hankkeet
yhdessa jarjestojen kanssa

Mittari

korttisarja on painatettu ja ote-
taan kayttoon vaiheittain kaikissa
asumisen palveluissa

koulutukseen osallistuvien
maara / vuosi

kolme koulutusta, joihin osallis-
tuu vahintaan 20 henkiloa seka
verkosto aloittanut toimintansa

verkosto aloittanut kartoitus-
tyoskentelyn

osallistuvien tahojen ja
tapahtumien maara / vuosi

Mittari

tapaaminen toteutunut seka
osallistuneiden yhdistysten
lukumaara / vuosi

yhteinen verkkosivusto valittu
seka seutukunnallisten
kayttajien maara/ vuosi
tapahtumaan osallistuvien
seurojen ja uusien harrastajien
lukumaara / tapahtuma

verkosto aloittanut toiminnan

tapahtumat / vuosi

kehitetyt / toiminnassa olevat
vapaaehtoismallit

Vuosi
alkaen 2022

alkaen
2024
vuosittain

2021

jatkuva

Vuosi

vuosittain

alkaen
2024
jatkuva

vuosittain

2021

jatkuva

jatkuva




